EMPREENDEDORISMO, GESTAO, CAPACITACAO, NOTICIAS DO SETOR, SERVICOS E MUITO MAIS. @ Q

EVIPREENDEDOR

INFORMATIVO DA CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE ESTANCIA VELHA, IVOTI, LINDOLFO COLLOR, PRESIDENTE LUCENA E SAO JOSE DO HORTENCIO - ANO 20 N2 177 09/2025

O empreendedorismo € a estrada que te leva mais longe.

. Bs

>

@ T T

-

T _jeoL &k

Esténcia Velha [ Ivoti

Lindolfo Collor[Presidente Lucena [Séo José do Horténcio

Unindo Pessoas, Construindo Resultados )

b - - i, A SR s - < e e 4

NOSSA ENTIDADE | EVENTO ESPECIAL ESTIVEMOS NOVOS

COMPLETA COM A JORNALISTA | » M':?OFRB}’I‘EIR A | EVENTOS DA
41 ANOS GIANE GUERRA N AARESD CDL MULHER




PALAVRA DO PRESIDENTE

s Os dois lados

da moeda:
a realidade
de quem
empreende.

,) Fabricio Hansen
' Presidente da entidade

- y

As vezes me pego refletindo sobre como nés, empresarios,
muitas vezes somos vistos. Vejo que algumas vezes é
comum a sociedade rotular o empreendedor como aquele
que “explora”, que “lucra com o suor dos outros”. Existe
uma ideia enraizada de que o colaborador trabalha para o
patrdo apenas para que este enriquega, como se fosse um
jogo de soma zero. Mas quem empreende de verdade
sabe que essa visdo estd longe da realidade.

Poucos veem, ou talvez ndo queiram ver, o quanto nds,
empresdrios, trabalhamos pelos nossos colaboradores.
N3o se enxerga o esforco didrio para manter a empresa de
pé, mesmo em tempos dificeis. Ndo se percebe a dor de
precisar demitir alguém porque o caixa apertou. Ndo se
considera o compromisso de pagar salarios em dia mesmo
quando a receita ndo acompanha. E, muitas vezes, ignora-
se o peso da responsabilidade que carregamos, porque
atrds de cada tomada de decisdo existe uma equipe inteira
que depende daquilo para viver.

Ha momentos em que nos perguntamos: até onde vale a
pena? Porque o desgaste emocional, a cobranca social
(muitas vezes injusta), os encargos absurdos que nos sdo
impostos e a soliddo de quem lidera podem ser desanima-
dores. Mas seguimos!

Seguimos porque acreditamos que nosso trabalho gera
impacto. Porque sabemos que nosso negocio sustenta
familias, desenvolve pessoas, movimenta a economia local
e cria oportunidades reais. Seguimos porque temos
propdsito, e porque desistir significaria deixar de acreditar
no desenvolvimento das nossas regides, cidades e comu-
nidades.

Ja é tempo de reconhecer os dois lados da moeda. O
colaborador n3o trabalha para o patrdo, ele trabalha para
si proprio, para sua dignidade e realizagdo de seus sonhos.
Ambos caminham juntos. Um negdcio saudavel sé existe
quando todos se desenvolvem. E bons empresarios,
existem muitos no Brasil, s3o aqueles que cuidam de suas
equipes como parte do negdcio, e ndo como um recurso
descartavel.

Se vocé é empresdrio, provavelmente sabe do que estou
falando. Se vocé é colaborador, talvez nunca tenha escuta-
do esse outro lado da moeda. Sempre repeti aquela velha
frase: “Deus ajuda quem cedo madruga”. Mas como na
minha jornada de empreendedorismo, além de madrugar
para trabalhar, eu muitas vezes também vou dormir quase
de madrugada, comecei a dizer que “Deus ampara quem
na noite ndo para”.

Aos que constroem, inovam, sacrificam tempo com a
familia, noites de sono, assumem riscos enormes, e
lideram com ética e coragdo: sigamos firmes. O Brasil
precisa, mais do que nunca, de empreendedores que
transformam. Mesmo sem aplausos.

CDL 41 ANOS
FORTALECENDO
O COMERCIO E

A ECONOMIA

REGIONAL

Fundada em agosto de 1984, a CDL Estancia
Velha e Ivoti completa 41 anos de atuagdo
consolidada na representagao dos lojistas e
empresarios da regido. Desde sua origem, a
entidade tem como miss3o promover o
desenvolvimento econémico local,
oferecendo servicos estratégicos, capacitagdo
e suporte para o crescimento sustentdvel do
comeércio.

Ao longo dessas quatro décadas, a CDL
ampliou sua drea de abrangéncia,
incorporando os municipios vizinhos de
Lindolfo Collor, Presidente Lucena e Sdo José
do Horténcio. Essa expansdo reflete o
reconhecimento da entidade como agente
fundamental na interlocugao entre o setor
produtivo, poder publico e entidades de
classe.

A infraestrutura moderna das sedes em
Estancia Velha e Ivoti, equipada com
auditérios, espagos para eventos e salas de
treinamento, permite a realizagdo de cursos,
palestras e encontros empresariais que
fomentam a inovagdo e a qualificacdo
profissional.

A exceléncia da gestdo da CDL foi
reconhecida por importantes premiagdes,
como a Medalha de Bronze do Programa
Galcho de Qualidade e Produtividade
(PGQP) e o Troféu Prata do Programa QCDL.
Com 41 anos de historia, a CDL participa
ativamente de conselhos e federagdes,
ampliando sua influéncia e defendendo os
interesses dos associados em nivel regional.

Seu compromisso é fortalecer e fomentar a
economia da regido através do apoio aos
pequenos, médios e grandes
empreendedores.

coL 41
' Estdncia Velha | Ivoti

Lindolfo Collor| Presidente Lucena |Séo José do Horténcio

Unindo Pessoas, Construindo Resultados

Durante todo més de agosto
a entidade utilizou o selo alusivo aos
41 anos de atividade em suas publicagdes.
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CDL CONEXOES FORTALECE
A COMUNIDADE EMPRESARIAL

Com o objetivo de aproximar empresarios e fomentar o desenvolvimento local,

a CDL ja realizou duas edi¢es do evento Conex&es: aproximando pessoas e
empresas. Os encontros reuniram empresarios associados e convidados para
momentos de networking, troca de experiéncias e aprendizado.

Na primeira edigdo, 28 participantes conferiram a palestra de Jonathan
Scheffel, da Skala Code, que abordou “Descomplicando a IA: solugbes praticas
para impulsionar seu negdcio" e contou com o apoio da Sicredi Pioneira.

Ja a segunda edicédo, realizada em 07 de agosto com 41 empresarios, trouxe a
palestra de Marcelo Becker, especialista em gestdo, que falou sobre “O
Conceito de Gestor na Pratica”. O encontro teve o apoio da Claro e parceria da
Arrivato.

Com grande adesdo, o Conexdes passa a integrar o calendario oficial da CDL,
gue ja anunciou a terceira edi¢do para o dia 9 de outubro, reafirmando seu
compromisso em fortalecer e conectar o comércio local.




EVENTO ESPECIAL NO
MES DA MULHER

No dia 20 de margo, a CDL de Estancia Velha, Ivoti, Lindolfo Collor, Presidente Lucena e Sdo José do
Horténcio realizou um evento especial em homenagem ao Més da Mulher. Organizado pelo departamento
CDL Mulher, o encontro reuniu aproximadamente 230 participantes em uma noite marcada por inspiragdo,
troca de experiéncias e fortalecimento de vinculos.

Quatro mulheres de destaque compartilharam suas trajetorias e reflexdes sobre os desafios e conquistas de
ser mulher, mae e profissional nos dias de hoje. As palestrantes delegada Nadine Anflor, Magda Beatriz,
Simone Leite e Débora Balbinotti Lunardi, trouxeram ao publico histérias de superagao, lideranga e
transformagao, reforcando o papel fundamental da mulher na sociedade e no mundo dos negécios.

Encerrando a programagao, as participantes puderam desfrutar de um momento de confraternizagdo, com
coquetel e sessdo de fotos no saldo social da entidade.

A noite foi um verdadeiro tributo a forca e a representatividade feminina, reafirmando o compromisso da

CDL com a valorizagdo da mulher em todos os ambitos.

Créditos: @sonharte_producoes

Palestrantes - Magda Beatriz, Simone Leite, Puablico presente na noite.
Delegada Nadine Anflor, Débora Balbinotti Lunardi.

VISITAS TECNI(’:AS EM EMPRESAS
DA SERRA GAUCHA

O departamento da CDL Mulher esta organizando, no dia 24 de junho, em Garibaldi, uma Visita Técnica as empresas -
Vinicola Courmayeur e Devorata Chocolates Trufados.

O objetivo da visita é conhecer a gestdao destes empreendimentos liderados por mulheres e que possuem um grupo de

colaboradores, em sua maioria, de mulheres. Se esta interessada, entre em contato com (51) 99510-0152.
Ainda temos disponibilidade para algumas inscriges!

A PS&CA nasceu ha mais de 20 anos, com o objetivo de trazer um novo olhar para a Gestao Estratégica de Pessoas.

Utilizamos de toda nossa expertise e tendéncias de mercado para desenvolver projetos personalizados de
Remuneragdo Estratégica junto as empresas, com objetivo de alavancar seus resultados garantindo o engajamento,
Somos a PS&CA. atragdo, retencdo, desenvolvimento e performance dos profissionais!

Sistemas de Remuneragao Estratégica, Beneficios Flexiveis, Participagéo nos Lucros ou Resultados (PLR), Avaliagdo de
Competéncias e Desempenho, Planejamento Estratégico de RH, Capacitacdo de Equipes.

paulo@consultoriapsca.com.br
(51) 99354-0397 - (51) 99381-5258
@psca.consultoria




CLOVER

chegou
para

o seu dia a dia.

Mais do que uma maquininha, é uma
solucao completa para o seu negécio.

Converse com
0 seu gerente e
conheca a Clover.

/sicredipioneira

),
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Sicredi

Com a Clover, vocé tem:

Pés-venda
especializado com
logistica propria e
eficiéncia operacional.

Gestao de negécios
com controle de
acesso da equipe.

Design, inovacao
e usabilidade.

Gestao de vendas,

pagamentos e relatoérios.

Gestao de
mesas e pedidos.”

*E possivel a utilizacdo dessas
funcionalidades com automacao.

Pioneira
desde " 90 2




Contatos da empresa:

Endereco:

Av. Presidente Lucena, 3788 - Centro - Estdncia Velha

Email:

openminds.ev@gmail.com
polo.estanciavelha@unilasalle.edu.br

Instagram:
@openminds.ev

@unilasalle.estanciavelha
Telefone/WhatsApp::

(51) 995283556
(51) 999095104

Open Minds e Unilasalle

Entrevista com Ana Paula Pereira

CDL - Como foi seu inicio na drea do comércio?
Meu comego foi bem simples: dava aulas
particulares no bairro Rincdo dos llhéus, em
Estancia Velha, ajudando alunos com dificuldades
nos estudos. Aos poucos, a procura foi
aumentando, surgiram as primeiras turmas
preparatérias e, com o tempo, também incluimos
as aulas de inglés — uma demanda muito forte dos
pais que buscavam um ensino voltado a
comunicacao real, pratica. Foi nesse movimento
que percebi que, além de ensinar, eu precisava
aprender a empreender. Tive que me virar para
divulgar meu trabalho, organizar os atendimentos e
manter tudo funcionando. Aprendi na pratica que,
para educar com qualidade, também era preciso
saber vender, planejar e liderar. A parceria com a
Universidade LaSalle veio depois de 7 anos, como
resposta ao pedido de muitas familias que
confiavam no meu olhar educacional e buscavam
uma formacdo completa. Hoje, a Open oferece
ensino em varias etapas da vida — e sigo
aprendendo todos os dias.

CDL - E por que a escolha por investir na cidade de
Estdncia Velha?

Sou natural de Estancia. Aqui nasci, cresci e escolhi
construir minha familia. E a cidade que amo, onde
vejo potencial, gente trabalhadora e muito a
crescer. Investir aqui foi um ato de amor e de
propésito: oferecer oportunidades reais de
formacgao, com carinho e qualidade. A parceria com
a LaSalle potencializou essa missao.

CDL - Para vocé, qual é o ponto mais desafiador
do comércio?

Conciliar propésito com resultado financeiro.
Empreender com o coragdo é lindo, mas é preciso
sustentar o negécio com estratégia. Outro desafio é
manter o atendimento humano e engajar a equipe
em meio as mudancas tecnolégicas. E mesmo
sendo uma cidade pequena, ainda ha muita gente
que ndo conhece a Open ou que desconhece que
temos LaSalle em Esténcia.

CDL - Existe uma receita para superar este desafio?
Acredito que seja estar presente, fazer um trabalho
com exceléncia, ndo parar de aprender e, acima de
tudo, ouvir o cliente. Quando a gente entrega com
verdade, o reconhecimento vem com o tempo.

Ana Paula
e a sede da Open Minds.

ESTANCIA VELHA

CDL - O que considera mais importante para o seu
negodcio?

O atendimento humanizado e o compromisso com
a transformacdo real na vida das pessoas. Cada
aluno é unico, e o que fazemos precisa fazer sentido
para ele, seja na escola, no mercado de trabalho ou
na vida.

CDL - Fale sobre os produtos e/ou servigos
oferecidos em sua empresa.

A Open tem dois bragos: a Open Minds Business,
com cursos profissionalizantes e atendimento a
empresas; e a Open Minds, com preparatorios para
provas, reforgo escolar e inglés desde os 4 anos.
Também oferecemos cursos de graduagdo e
pds-graduagdo da Universidade LaSalle,
acompanhando o aluno desde a infancia até a vida
adulta.

CDL - Para vocé, o que é ser empreendedora?

E ter coragem de construir algo que n3o existia. E se
reinventar, aprender sempre, enfrentar o medo e
ndo esquecer do propésito. E servir, inspirar e
deixar uma marca nas pessoas.

CDL — Como a CDL contribui para seu negécio?

A CDL gera conexdes e trocas importantes. Eventos
como o Café com Associados trazem visibilidade,
aprendizados e parcerias que fortalecem o
comércio local. Além disso, ferramentas como a
CobOnline — servigo de cobranca vinculado ao SPC
da CDL — tém sido fundamentais para pequenos
empreendedores como eu, que nem sempre
contam com equipe para lidar com todas as
demandas. A CobOnline me ajudou a resolver
dividas antigas, negociando de forma humanizada
com os clientes e buscando acordos que fossem
bons para os dois lados. Isso tem sido essencial
para manter a satde financeira do negdcio sem
comprometer relagdes e oportunidades futuras. E
esse tipo de suporte que faz a diferenca no dia a dia
de quem esta empreendendo com poucos recursos,
mas muita vontade de crescer.

UNIVERSIDADE *

Ladare



Juntos para
investir Nos
seus planos

~__,consorcios

CREDITO DE INVESTIMENTO,
CREDITO MEIA PARCELA /)

PV Rs5.166,00°
i

CERNVTGEGCEE R$ 2.583,00"" |

/

rR$ 900 Mil R$ 2.515,50*

*220 meses **240 meses | /— —
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CREDITO DE IMOVEIS.
CREDITO MEIA PARCEL/

R$ 600 Mil rR$ 1.677,00**

rR$ 400 Mil r$ 1.230,00*

R$ 280 Mil R$ 861,00"

*200 meses **220 meses’

CREDITO DE VEICULO

CREDITO MEIA PAR

rR$ 400 Mil Rr$ 1.657,20**

|
r$ 300 Mil R$ 1.449,90**

r$ 120 Mil R$ 483,30"

*120 meses **140 meses

= consorcioslolo@hotmail.com

@hsconsorcioslolo
LDLO & (51) 9 9825.2266
CONSORCIOS :



INSTITUTO

JOAO BITTAR

Se os metodos para qualificar
aprendizes nao funcionam,

alguem tem que avangar + Produtividade
Nés avancamos. Somos a uUnica entidade T Economia
formadora de aprendizes que utiliza metodologia

baseada em pesquisa de neurociéncia no Brasil. .9 ReSU I-tad OS

 Da prospeccio a gestdo de jovens

aprendizes  ©
efetlvadOS s SAIBA MAIS

oD
-

Fale com um consultor (34) 3213-2999  www.Institutojoaobittar.edu.br




MISSAO TECNICA CDL MULHER )
ENVOLVE EMPREENDEDORAS DA REGIAO

O departamento da CDL Mulher promoveu uma experiéncia enriquecedora para cerca de
30 mulheres empreendedoras da regido. A missdo teve como objetivo proporcionar
inspiracdo e aprendizado por meio da troca de experiéncias em negdcios liderados por
outras mulheres.

A programacao iniciou com uma visita a Chocolates Devorata, em Garibaldi, onde Mariana
Milani recepcionou o grupo e compartilhou a emocionante trajetéria da marca familiar,
comandada por mae e filha.

No periodo da tarde, a missdo seguiu para a Vinicola Courmayeur, em Garibaldi. L3, Talita
Nicolini Verzeletti, ao lado de sua mae, apresentou os bastidores da vinicola e demonstrou
como tradigdo e inovagdo caminham juntas na produgédo de vinhos e espumantes de alta
gualidade.

A CDL Mulher agradece as empresas que apoiaram essa jornada: Pdo de Trigo,
Emagrecentro, Mercado Dia e Gisa Cortinas.

ENCONTROS CDL MULHER:

INSPIRACAO, APRENDIZADO E RELACIONAMENTOS

O Departamento CDL Mulher tem promovido encontros em uma conversa enriquecedora com o apoio da nossa parceira
marcantes, reunindo associadas e convidadas em momentos Sicoob Maxicrédito. A noite foi marcada por aprendizados sobre
de troca, conhecimento e fortalecimento da rede feminina organizagao financeira, planejamento e autonomia.
empreendedora.

Esses momentos fortalecem o papel da CDL Mulher como
Em uma das edigGes, recebemos a Sabrina Feltes, socia da espaco de desenvolvimento, acolhimento e construgao
Triade Mentoring, que compartilhou um conteudo valioso conjunta.

sobre Gestdo do Tempo. Com dicas praticas e reflexdes
relevantes, Sabrina abordou os desafios da rotina e
estratégias para tornar o dia a dia mais produtivo.

Seguimos crescendo, aprendendo e nos inspirando umas com as
outras! Quer fazer parte desse grupo incrivel? Entre em contato

com a CDL e saiba como participar!

Em outro encontro, o tema em pauta foi Educacdo Financeira,

PRESIDENTE LUCENA E LINDOLFO
COLLOR EM EVIDENCIA

No més em que comemoramos o aniversario da nossa entidade,
realizamos ac¢des que reforgam nosso compromisso com o
desenvolvimento regional e a valorizagdo do empreendedorismo
local.

A Rodada de Negocios em Presidente Lucena, em parceria com o
Sicredi e o SEBRAE proporcionou um ambiente de networking, troca
de experiéncias e gera¢do de novas parcerias entre os empresarios
da regido.

No dia 19 de agosto, celebramos mais um marco importante com a
realizagdo do primeiro Café & Negdcios em Lindolfo Collor, também
em parceria com o Sicredi, SEBRAE e a Prefeitura Municipal.

ACREDITAMOS QUE O SENTIDO DA VIDA SEJA
FAZER SENTIDO A OUTRAS VIDAS.

Agende sua consulta de QUIROPRAXIA e
comece hoje a cuidar da sua coluna com

? Esté@ncia Velha - Av. Presidente Vargas, 54
0 (51 994662877
@guiroclinicev

viroclinic

QUIROPRAXIA

L ]
.
.
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s“ Uma jornada
A da culinaria ancestral,

— — onde vocé experimentara

ANCESTRALE o sabor das origens.

Vera Cucina

FESTA -EVENTOS - FESTIVAIS

Festival de Assados BBQ Pizzas Classicas Italianas de longa fermentacao
Churrascadas Mesas de antepasto
Risotos mini porcoes ou empratados Jantares Alta Gastronomia empratados
Massas Italianas mini porcoes ou empratados Cardapios adaptados a sua necessidade

Na empresa, em casa, em saldes de festa, vinicolas, 4reas externas ou onde vocé quiser.

Descontos exclusivos para saldes do CDL

ANTEPASTO

@ancestrale.oficial (O 519 9610.0735
Proprietario: o C)hefs EXGC Finalista
Garagem do Galinha 05‘50 Q((Jb Barbaros BBQ
Churrascada do Galinha % % Competidor:
Participou ja: Clash Of Chefs
Confraria SG Copa Gaticha de Pizzaiolos
Expochurrasco Participou ja:
Paleta Atlantica Campeonatos e festivais

Churrasco on Fire  @galinhaYassador; @ @chefmariozeli dentro e fora do Pais
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ASSOCIADAS DA CDL

Agro Furh
Aline Rubenich Corretora de Iméveis

Art Festa

Birck & Trezzi Advo.
DB Distribuidora Pet
Estudio do Atleta

Gavernan

Inadimplentes no SPC
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GCRJ Cervejaria
Getebel

IERGS Estancia Velha
Instituto Jodo Bittar
Jussara Moretto
Lince Negra

Maria de Fatima

Microcenter

__JBRnSH.

CERTIFICACAO
DIGITAL SPC

\ cBes virtuais, seguranca real.

SPC Multimix Store

NM Conecta

Quiroclinic

Sr. Coxinha

Viacredi Alto Vale

Weave Induistria e Comércio de Tecidos

Entre em contato e conhega todos os beneficios para X Sua em presa

vOCé, sua empresa e seus funcionarios, através de

parcerias que sdo renovadas e atualizadas

constantemente. A CDL disponibiliza uma série de

vantagens para a gestdo da sua empresa,
independentemente do tamanho ou setor de
atuag3o.

Informe-se! comercial@cdleviv.com.br

ainda
nao é associada?
Venha crescer
junto conosco!

ENTRE EM CONTATO CONOSCO!

EVENTOS: 51 9 9510.0152
GERENCIA: 51 9 9999.2638
FALE CONOSCO: 51 9 9963.6652
COMERCIAL: 51 9 9653.1254

Estdncia Velha / RS - Rua Arthur Leopoldo Ritter, 440 - Centro
CEP 93600-280 - Fone: 51 3561.1111 - WhatsApp: 51 9 9510.0152

Ivoti / RS - Rua Eng.° Régis Bittencourt, 1945 - Bairro Harmonia
CEP 93900-000 - Fone: 51 3563.1500 - WhatsApp: 51 9 9733.5260
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a) @cdleviv @ @CdIEstanciaVelhalvoti www.cdleviv.com.br %’!'
Acesse - -

nossos
links.



(SEJA COOPERADO |

Nossas soluc¢oes financeiras:

- Cambio e Comercio Exterior + Investimentos
- Cartodes  Previdéncia
- Cobranga Bancaria - Maquina de Cartao

- Consorcio - Seguros
- Crédito - E muito mais!

Baixe o app Sicoob

b
carsaconts g SICOOB

MaxiCrédito




